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第一章 葛兰素史克简介 

1.1 葛兰素史克概况介绍 

我们在全球拥有三大业务，每一天，我们通过研究、开发和制造创新药物、疫苗和消费保健

品，帮助改善全球数百万人的健康。我们的目标是成为最具创新性、绩效最出色，并且值得

信任的全球医疗保健公司之一。 

我们的业务 

我们致力于通过我们的三大全球业务、科学技术及优秀人才，将差异化的、不可或缺的优质

医疗保健品带给更多的人。   

 

如果你想了解更多葛兰素史克的概况，你可以访问葛兰素史克官方网站：

https://www.gsk-china.com/ 
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第二章 葛兰素史克笔试资料 

2.1 FLP job simulation 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2021 年 10 月 18 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2333255-1-1.html 

昨天做了 job simulation 来分享一下经验，申请的是 FLP，总共分为五个部分 

第一部分：自己的长处，但是不计分，我录的很随便，还傻笑，很不正经 

第二部分：情景题，某个产品销量不好，写一封邮件向某人获得一些市场信息，6 分钟（包

括看题的时间），打字要快，我没写完 

第三部分和第四部分记的比较混乱，也大概就是根据某个情景，或某个图表让你排序不计时，

选择题不计时，有一个视频题，根据情景回答，准备时间一分半，正式录制两分钟 

第五部分：两个视频题，常规的 3why 问题，准备了都可以回答的好 

以上录视频回答问题或写邮件，都要求是英文 

来攒个人品，哈哈哈 

2.2 FLP-CH-JSM 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2021 年 10 月 04 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2332015-1-1.html 

我要先碎念念一波，因为好像没有什么人激情分享 JSM 的经验，来随意写个经验贴。本着

本人申请研究生的经验，分享就会带来好运。自己觉得做的不咋滴，给有缘人看波经验，祝

顺利！ 

整个过程大概 45 分钟, 顺序可能不一定，但题型主要是以下几种： 

 

 Ranking questions：给你一个场景，按照你会做的可能性排序。结合公司的价值观

来选吧。 

 Case Analysis：包含计算和分析，不限时不难。 

 Open questions：有好几道，一上来应该是两个小小的 behavioral questions，时间

可能 2 分钟左右吧。后面部分的 open question 给你回答和准备的时间不太一样。

会问到具体情况你作何反应之类的问题，很考察英语和反应能力。 

 

对于所有要录视频的问题，建议准备的方向： 

 

 Why GSK 

 Why this role 

 Your strength 

 Your interest in this role 

 

希望有缘人好好准备，比我说的好吧~  

--------------------------------------------------------------------------- 
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评论区： 

  --  请问 WoG 主要是什么题型呀？ 

  --  18 道题都是选择题，给你一个视频，讲述一下发生了什么事，然后给你 5 个选项，

让你排序，你最可能会做的选择和你最不会做的选择。其实不难，只是为了测试你的价

值观和 GSK 符不符合，记住要选择和同事商量+integrity+patient-focus。还有，如果有

个选项是提到 reputation的，比如说不会影响你的 reputation，对你们 team的 reputation

没有影响之类的，我都排到了最后或者最后第二个。 

2.3 Online Job Simulation-Finance 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2020 年 09 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2287723-1-1.html 

用的是 HireVue，4 个 video Qs，写了一封邮件，5 个涉及一些简单计算的多项选择，2 个

排序题目 

 

lz 觉得就是第一道 accessed 的 video question 有点措手不及因为题目没有准备过，连题目

都一脸蒙没咋看懂，可能说了几十秒就拜拜了。其他的 VQ 都是论坛里大家说的常规 3why 

 

其他的题目就还挺简单的，发点经验攒攒 rp 希望能进到下一 round 啦 

2.4 JSM 经验贴 - commercial management 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2019 年 09 月 29 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2219275-1-1.html 

刚刚做完，感觉跟去年的差不多，难度一般，不过要比其他家的网测有趣。需要注意的就是

加上读题，时间可能有些不够 

 

1. 录视频，不过人家很明确的说了这一部分"not assessed"，不重要 

2. 一个 case，GSK 以前销售数据不错，但是最近下滑了，要你来做一个 project 提升利润 

2.1 写邮件给一个同事说你想要他给你哪些信息来分析这个问题。时长大概在 5、6 分钟 

 

2.2 依据一组资料，回答五个问题，不难 

2.3 排序，根据竞品信息，以下五条信息哪个与我们这个 project 有关呢 

2.4 录视频，说说如何保证你的 project 顺利实施 

 

3. 考察销售能力 

3.1 录视频，你是医药代表，公司要你到一家医院推广新药，但是客户不配合，你咋办？ 

3.2 录视频，上次客户拒绝了我们的方案，我们好不容易让客户相信了药品的安全性，安排

了 follow up 会议，但是客户没多少时间，你如何利用好这点时间呢？ 

 

4. 综合 

4.1 WHY GSK? 

4.2 WHY this program and you strength to suit this program. 
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2.5 2020JSM 经验 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2019 年 09 月 29 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2219164-1-1.html 

刚刚做完 有点懵 

分为好几个部分 

一开始是一个热身环节，借此机会可以看看自己的设备是否可行，熟悉一下考试界面 

后面是一个排序题 先阅读一个材料 然后 5 个选项进行排序 不限时 

还有一个视频录制题 是接着上面的材料展开的 限时 有准备时间 

中间出现了一个邮件回复题 6mins 

再后来又出现了一个排序题 同上 

接下来是材料分析题 5 个小题 界面左边是一个 pdf 里面有各种各样的材料 右边是题和选

项 不限时 

最后是 2 个 why 的视频录制题 why GSK ？Why you 限时 有准备时间 

 

以上 

发帖攒一下 RP 虽然答得不怎么样。。。 

2.6 新鲜出炉的网上测试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 10 月 07 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2116919-1-1.html 

虽然不知道有没有人看，不过我还是来说说我刚做完的 OT，攒 RP 吧 

测试一共分两部分，第一部分是性格测试，38min 19 页 145 道题，第二部分 15min 是三道

OQ。 

昨天在论坛里找了找之前的贴子，没看到有 OQ，然后就草率的去做了，还以为是各种数学

题，逻辑测试，结果点开是 OQ 

然后就紧张的看着倒计时着急忙慌的回答了，最后两个字还没敲完就自动提交了。 

0Q.jpg (41.19 KB, 下载次数: 38) 
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2.7 【GSK】 在线笔试小分享 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2016 年 11 月 05 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2067475-1-1.html 

其实收到链接几天了，知道最后有数字推导题很不好做，所以迟迟没有开始 

 

今天下定决心搞定，刚做完来分享一下，其实前面的人讲得差不多啦，我也受益很多，稍微

补充一下吧。 

 

首先呢，图片里有题目说明，包括题目和类型。 

 

别的都没什么好说的，相信智鼎的测评大家都做过不少了，应届生也有很好的笔试资料和经

验，一定一定一定要多做熟悉一下，我就提醒两点 

1 是性格能力题很多，除了测试性格之外，还有测谎的功能，因为前后有很多重复的题，大

家最好 be yourself ，如果一定要伪装成某种类型的话，请坚持到底 

 

2 三种题是分别开始和结束的，前两类型基本不会有时间上的问题，第三个就要注意了，遇

到困难速度受限的时候最好选一个认为最可能的就继续，不要耽误太久，毕竟后面还有呢，

可以做完了回 

头再修改，如果你有时间的话 

 

诶，数据推导还是很难做的 

葛兰素.png (203.22 KB, 下载次数: 279) 

题目说明 
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第三章 葛兰素史克面试资料 

3.1 FLP JSM 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2021 年 10 月 29 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2334834-1-1.html 

经验分享问题都还是比较简单，更多是 open question，考察你的个人的 value 和 cirtical 

thinking 吧 

几个部分可以提前准备，以免有的同学紧张而导致第二部分回信部分没写完，或者视频

recording 的时候讲不完观点 

tip：快速阅读题目，关于 sales 的部分自己提前准备一些资料学习一下，随便看看就行 

回信即使是 informal 注意用词 感谢人家什么的 个人建议不要没头没尾 

 

视频录制部分，2 分钟准备的时候，一定要把想说的观点一点一点写出来，根据顺序一个个

展开，不然很容易慌乱 

 

其他 3why 部分，大家提前准备就好。 

 

最后，祝福大家顺利完成！！ 加油！！ 总体感受还是很不错的。 

3.2 Online job stimulation-FLP sales 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2021 年 04 月 09 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2319297-1-1.html 

保佑自己进入下一阶段 

有 6 个部分 建议 45 分钟完成 视频有 2min 准备时间 只能录制一次 

1-书面题 回复邮件 产品销量下降 你会向公司同事询问本公司产品的哪些信息 6min 

2-5 道选择 接着上题背景 分析给的表格和信息选择正确答案 不限时 

3-2 道排序题 接着上题背景 排序竞品相关性 不限时 

4-2 道排序题+1 道视频题 在给定情景下会选择的方案排序 不限时+视频题如何保证市场

计划顺利实施 2min 

5-2 道视频 如何说服对本公司产品不感兴趣的医院购买产品+对方只给很短时间 如何介绍

产品？4min 

6-2 道视频 1 道 why company 1 道 why choose sales + why you 2min 

--------------------------------------------------------------------------------- 

评论区： 

  --  请问 assessment 有几轮？做完之后多久会收到反馈？ 

  --  第一轮性格测试加 MKT 计算吧，巨长篇幅，做完立刻收到通过与否的邮件，并且立

即收到第二轮链接； 

第二轮 job simulation 做完我隔了大概 24h 收到 CV 提交审查的邮件； 
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3.3 GSK 伦敦岗 OT 和 SJT 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2020 年 10 月 17 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2291440-1-1.html 

申请了 GSK London Commercial Consumer Healthy FLP 

分享一下 OT SJT 的经验，攒人品 

 

申请之后就给发了网测，是目前我做过最长的网测，几乎每个题都有视频要看，最起码留出

1 个小时 15 分钟来做，期间还有数学题，总体感觉还是有难度的。 

 

做完网测后直接就给了 STJ (还挺意外的我以为我挂了)， STJ 不难但因为是我第一个视频

面试，有点慌。 

 

视频面试有回复一封邮件，数学题，一道总结文字的题，几道情景排序题，一个需要视频回

答的情景题，两个 why 的题在最后，准备时间挺充足。 

 

希望大家都有好运进 AC 拿 Offer 

3.4 Online job stimulation-FLP sales 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2021 年 04 月 09 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2319297-1-1.html 

保佑自己进入下一阶段 

有 6 个部分 建议 45 分钟完成 视频有 2min 准备时间 只能录制一次 

1-书面题 回复邮件 产品销量下降 你会向公司同事询问本公司产品的哪些信息 6min 

2-5 道选择 接着上题背景 分析给的表格和信息选择正确答案 不限时 

3-2 道排序题 接着上题背景 排序竞品相关性 不限时 

4-2 道排序题+1 道视频题 在给定情景下会选择的方案排序 不限时+视频题如何保证市场

计划顺利实施 2min 

5-2 道视频 如何说服对本公司产品不感兴趣的医院购买产品+对方只给很短时间 如何介绍

产品？4min 

6-2 道视频 1 道 why company 1 道 why choose sales + why you 2min 

3.5 葛兰素史克 GSK 电面 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 12 月 04 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2135019-1-1.html 

未来领袖培训生（通才方向），11.29 收到电话面试，对方是位声音很好听的姐姐，6 个题目

左右。英文中文问题各占一半，题目大都是围绕领导力和团队合作展开的宝洁八大问。除此

之外，有问到选择 gsk 的原因和对 future leader program 的理解。12 月 4 号后通知是否进

入到下一轮。最后祝所有追逐梦想的朋友也祝自己求职成功，收到dream company的offer！ 
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3.6 10.31 收到财务管培面试取消的电话 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 10 月 31 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2124096-1-1.html 

10.31 上午竟然收到财务管培面试取消的电话，有点无语。 

 

我是申请的上海财务管培，北京面试。 

之前，大概 10 月 20 号前后吧，收到短信说让我面试医药代表，我首选的财务将在 11 月通

知。 

然后，今天早上收到电话说，由于公司战略问题，财务管培面试取消了，不招了。 

我其实比较好奇，到底是真的不招了呢？还是在上海已经招够了呢？还是我比较差，把我拒

了呢？ 

3.7 葛兰素史克中国公司销售代表群面和单独面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106565-1-1.html 

面试官很随和，过程很轻松 

 

一面是群面，就是抽一个问题，大家一起讨论，我们抽的是销售代表应该有的素质。六个人

一组讨论，一个人总结。二面是单独面试，保洁八大问，这块没有准备，答的很不好。 

3.8 葛兰素史克中国公司医药销售代表面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106564-1-1.html 

外企福利好，综合收入中等 

 

DM 进行的一面，会问到目前的经营模式是否适应，以及在前公司的业绩，如何处理客户关

系、上下级关系，还有合规、合规、合规情况（重要的事情说是三遍）。 

3.9 葛兰素史克中国公司医药销售代表面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106563-1-1.html 

更多的是偏向你对医药行业的认识。 

 

我是内推进行面试的，所以是主管直接跟我进行面试，面试的时候，先是进行 1 分钟的自我

介绍，然后就是经理对我的简历进行提问，然后就问你对医药行业的了解，以及一些相关问

题的提问。 
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3.10 葛兰素史克中国公司销售代表面试体验 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106562-1-1.html 

面试官人超好的，不错的面试体验。 

 

主要介绍自己为什么要面试这个岗位，然后问了一些之前的经历，然后面试官介绍了这个职

位的职责，问能不能接受，全程挺放松的，只要不怯场，回答问题流利不跑题就可以。 

3.11 葛兰素史克中国公司医药销售代表面试面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106561-1-1.html 

这几家大的外企基本都是差不多的流程。 

 

我面过很多家外企，面试的流程大体都是一样的。GSK 的面试，先是地区经理一面筛选一

轮，再是约时间让你讲一套幻灯片再筛选见大区经理。在面试的时候大区经理也没有问什么

过多的问题。大区经理面过之后，HR 电话面试。 

 

问我们从 13 年之后就进入了纯学术推广的模式，你之前的公司资源很多，到了这你如何去

做推广？ 

3.12 葛兰素史克 - 未来领袖管理培训生(上海)面试经历 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106560-1-1.html 

一面是群面，分两组向 HR 推销两个不同品牌的奶粉。 

二面是单面，就简历上的经历问了很多细节性的问题，比较轻松。 

管培生有一个英文电话面试，也是问了一些关于学生工作中的问题。接到了终面通知，还没

有开始。 

1 你在学生工作中遇到的最大的挫折是什么？ 

2 如果再给你一次机会 你会怎么处理？ 

3.13 葛兰素史克（GSK） - otc 医药代表(北京西城)，我的

面试经验 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106558-1-1.html 

首先是群面，分为两组，分别代表一个商家，说服面试官选择本组的商品。之后是一对一面

试，最后是进行多个领导面试你一个人的终面。 
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为什么选择做销售？之前的一段销售经历中，你觉得做销售什么最重要？有没有男朋友？星

座是什么？ 

3.14 葛兰素史克 - otc 医药代表(贵州)面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106557-1-1.html 

电话面试，通过后让自己去体检，体检没问题了，再让我买票去河南商丘面试。让我把体检

路费发票保留，去商丘面试。 

电话面试说好以后在合肥地区工作，然而后期让去河南商丘面试，在一个咖啡厅，谈到能不

能服从公司分配地区，说是不可能按你的要求去分配。然后问贵州怎么样，我说有点困难，

所以 game over 

3.15 葛兰素史克（GSK） - 医药信息沟通专员(上海)面试

经历 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106556-1-1.html 

首先是是以十个人为一批，五五分组各自拿到商品的销售方案，三位面试官作为采购方通过

对我们各自方案的介绍，从中选出较为突出的同学进入地区经理的一对一面试。 

面试官提的问题： 

你先作一下自我介绍、你不是销售专业为什么想到做这个行业、你在学校里的成绩怎样？你

为什么选择来 GSK？ 

3.16 管培生群面+单独面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106555-1-1.html 

共面试 2 轮 

开始群面，一共八个人。hr 很好，很平易近人的感觉，不用紧张，面试开始后自然可以进

入状态。只要好好准备都可以通过。如果通过群面就进入单独面试环节。依旧很好的。就问

简历的内容。我想只要经历过都可以答得上来。但我的自我感觉不太好，希望可以进入下一

环节的面试。祝愿之后的人可以好好准备通过面试。加油！ 

3.17 葛兰素史克公司葛兰素史克电话面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106551-1-1.html 

刚刚接到葛兰素史克的电话面试，有点突然，因为上午才接到通知说葛兰素史克的电话面试

将在本周末陆续开展，没想到这么快。。。我的表现很糟糕，估计无缘葛兰素史克了。 
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  简单说一下电话过程，也算是一个教训。开始 HR 那边简单核对了一下信息（HR 是个

女的），然后开始问问题，第一个是问我葛兰素和史克两个公司我更愿意去哪个？因为之前

没有认真了解，以为合并了就成一家了，好尴尬，我说两个都可以，但她说你更喜欢哪一个？

我说不好意思，没有详细了解过，然后她又问这两家的产品知道多少？这个我也不知道。晕

死，一开始就乱了。接下来她问我为什么选择医药代表的工作，我说喜欢这个有挑战性的工

作，不喜欢做科研。她的问题追的很紧，接着就问做科研没有挑战性吗？。。。blabla。。。，

我做了一通的解释，中间信号断了一下下，也不知道那边听到没有，真是郁闷。接着她又问

你认为做医药代表应该具备什么样的素质？我回答了几点，不过这个时候心里可纠结，完全

没有了信心，紧接着她又从我说的几点中抽出一两条，问为什么之类的，我简单回答了一下，

说说你认为什么是能吃苦耐劳？我举了一个自己的经历，也不知道是否具有说服力。。。短短

6 分钟结束了这次电话面试，我的第一次电话面试，表现很差。 

 

  小结：这次面试总体是失败的，原因一没有好好准备，缺少对公司的了解。第二点心里

准备，说到底还是缺少准备，觉得这次面试来的太突然，回答问题的时候不够淡定，缺少一

点逻辑思维，对方 HR 紧扣我的回答，挑出里面的点，这些问题平时也缺少太深入的思考，

所以越答越乱。葛兰素史克真的这样跟我无缘了。后面还有别的公司面试，我想应该好好准

备，至少对公司的发展史、产品要有一个大概的了解。 

3.18 葛兰素史克面试经验 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106550-1-1.html 

葛兰素史克由于刚好按点到达，没有余出填表的时间，面试的对我还好一顿抱怨呢！不过在

开始以后，氛围越来越好，大约 30 分钟吧！最后直接让我等等，说大区刚好也在，让我赶

紧见见，要不怎么也得等到两周以后了，所以等了大概 5 分钟后就和大区开始面试，确实厉

害，问题刁钻，还出考题（特殊环境的拜访）！而且很会观察人。我的回答没有让他完全满

意，但我估计达到了他的底线，最后告诉我说他会安排让我见见地区经理，等他电话！期待

中~~~ 

3.19 2017-FLP-AC 终面 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 01 月 07 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2089939-1-1.html 

GSK 的终面是我经历过的最规范的面试，时间是 12 月 1 日，从 8:30 到 18:00（外地的同学

可以提前一晚入住面试的酒店）。面试前一晚会发给每人一份十几页的英文材料（关于一个

医药公司的背景资料）提前阅读；第二天会在此基础上开始面试（正式面试时会发放新的阅

读材料）。面试分为六场，有一对一（结构化、角色扮演和成果展示），也有无领导小组讨论；

基本上每场都是不同的评委。 

 

考察的领域非常全面，比如沟通决策、表述能力、人际关系处理等等（因为我不是商科专业

所以表达可能不太专业）。 

注意：这次面试使用全英文阅读材料（应该很适合有海外商科背景的同学），但面试现场所
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有的表述都是用中文的（没有考英语口语）。 

建议： 

1、阅读材料速度一定要快，要看清题目，了解题目想让你做什么，时间不够的话就选取重

点的读。 

2、成果展示环节需要提前 15 分钟在一张巨大的白纸上画基本信息（手绘版 ppt），建议先

列好提纲，把握时间。 

3、前一晚注意休息。在面试当天，全天的每一个环节时间安排都很紧密（确实非常高效），

需要保持充沛的精力。 

 

当初是报着“体验一下外企氛围”的心情去参加的终面，印象最深的是 GSK 人力老师们的专

业和高效，受益匪浅。一起面试的同学们也非常可爱，希望以后还会再见！ 

祝明年的同学一切顺利！！ 
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第四章 葛兰素史克综合求职资料 

4.1 GSK 医药代表面试经验谈 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 06 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2106554-1-1.html 

宣讲会是 10 月 30 日晚上在山大西校综合楼三楼报告厅做的。我当时正好回家了，所以也

没有去参加。过了老长一段时间，到 11 月中旬才通知第一轮面试。 

面试若干轮，尚且不能确定，我把我的经历跟大家说一下吧。 

我是 11 月 13 日上午 

9 点 50 

开始面试的。地点是山大东校就业指导中心报告厅。鸿人学堂的人负责 GSK 

的招聘。之前听师姐说 

鸿仁的选人标准和问题都很特殊，不太好应对，所以也没怎么准备，发挥自然点就行。   第

一轮：群面。我们组 19 

人一起面，很专业的会议桌，围一圈坐满。先自我介绍，两分钟。天南海北、各种专业、若

干学校的都有，福建都有过来参加面试的，真不容易呀~接着是材料题，又是大组讨论，30 

分钟时间，时间结束时必须达到小组统一意见，并找一个人起来陈述，不准有人补充，如果

意见没有达到统一的话全组都要被淘汰。我们组的题目大致是：由于生产力和时间的限制，

我们无法满足合作很久的老客户的订单需求，但是能满足一些有合作潜力的新客户的需求，

在这种情况下怎么解决问题。19 人的大组真不好讨论，想法太多了，想插话都插不上。好

不容易统一意见了，马上到时间了山大一个哥们又提出反对意见了，结果被我们集体讨伐，

他才不敢说话了。后来找了一个学国际贸易的女生起来陈述，因为她写的比较有条理，而且

把讨论到的点都记下来了。最后一个环节让每人选组里面的另外两人作为自己团队的成员并

说出为什么要选他。这是第一轮的面试经过。不过需要大家注意的是，最后又加了一个问题，

鸿仁的老师说有没有不是医药相关专业的同学，有几个举手了，那老师又问你没有专业知识

背景怎么去弥补跟医药专业那些同学之间的差距？举手的同学都说自己有很强的学习能力，

能在最短的时间内弥补上去，不过鸿仁的老师说你可能得花比别人多 10 倍甚至 20 倍的时

间和精力在专业知识上还不一定能赶上人家大学四年学的专业知识。最后的结果是举手的都

被刷了，看来鸿仁学堂和 GSK 都不太喜欢没有医药专业背景的人。   总结：自我介绍不要

繁琐，简单明了比较好，主要抓住自己的特点去说就行，还有就是不要超时。小组讨论时虽

然人多，但是有间歇时间，插不上话时可以在间歇时陈述自己的观点，你的观点一定要与别

人不同， 

否则会没意义。在你陈述时可能别人会打断你， 

我建议一定要把自己的观点陈述完，可以跟打断你的人客气地说“请不要打断我”之类的话，

还有就是尽量不要打断别人的话，这也是对别人的尊重。还有在讨论时一定要统一意见，否

则都要被淘汰。在最后陈述小组意见时可以挑选思路较清晰的同学陈述，因为他/ 

她的陈述可能会影响到全组的人。   过了 10 

分钟，宣布进入第二轮的名单，我们组进了大概是 7 个人，我很荣幸地也进入了第二轮，紧

接着就进行了第二轮--- 

笔试。 

  第二轮：笔试环节，共 23 道题，1 
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个小时时间，都是公务员考试里的语言逻辑推理题，不是很难，应该不成问题。 

  所有参加笔试的同学都有机会参加第三轮，时间是下午 4 点半，同样地点。   

第三轮：其实也不能说是面试，是鸿人学堂给我们做了面试指导，并且大家有问题可以提问

并现场答疑。在最后的时候选出了部分同学让第二天参加面试。我是其中一员。   第四轮：

算是第四轮吧，第二天上午 8 点半，还在老地方。我们是 5 人一组，三个老师面试，感觉

就像中央 2 以前的《绝对挑战》节目里的压力面试情节一样，真的很有压力。但其实也不算

面试，相当于模拟面试，就是模拟 GSK 的面试现场，我们按照自己的想法去回答面试官的

问题，然后他们一一给我们作指导，感觉自己的确需要很大改进，鸿仁看人还是很准的，自

己的缺点根本隐藏不住，全都暴露给面试官了。不过经过鸿人学堂老师们的指导，自己真的

有了很大提高。   第五轮：笔试，在第四轮过了大概半个多月时间后接到通知要参加笔试，

地点还是老地点，题目还是公务员考试题目，不过是类似计算推理的题目，一共 25 道题，

1 个小时时间，也不难，比较容易。 
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附录：更多求职精华资料推荐 

强烈推荐：应届生求职全程指南（第十七版，2023 校园招聘冲刺） 

下载地址：http://download.yingjiesheng.com 

该电子书特色：内容涵盖了包括职业规划、简历制作、笔试面试、企业招聘日程、招聘陷阱、

签约违约、户口问题、公务员以及创业等求职过程中的每一个环节，同时包含了各类职业介

绍、行业及企业介绍、求职准备及技巧、网申及 Open Question、简历中英文模板及实例点

评、面试各类型全面介绍、户口档案及报到证等内容，2023 届同学求职推荐必读。 
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