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企业的官方网站及论坛热心同学贡献，内容属于我们广大的求职同学，欢迎大家与同学好友分享，让更多
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第一章 长江证券简介 

1.1 长江证券概况介绍 

长江证券股份有限公司（以下简称公司）成立于 1991年，于 2007年在深圳证券交易所主板

上市，股票代码 000783。经过 30多年坚持不懈的努力，公司已发展成为一家实力雄厚、功

能齐全、管理规范、业绩突出的全国性综合金融服务商。 

 

目前，公司已建成涵盖： 

证券、投资银行、资产管理、基金、期货、私募投资基金、另类投资和跨境业务等领域的证

券金融控股集团架构， 

 

旗下拥有： 

长江保荐、长江资管、长江资本、长江创新投资、长江期货、长证国际、长信基金等 7家全

资和控参股子公司。 

 

截至 2022年 3月底，公司在全国 31个省、自治区、直辖市设有 32家分公司、247家证券

营业部和 21家期货分支机构。 

 

依托齐全的业务资质和领先行业的服务能力，公司可为广大个人、机构投资者、企业及政府

客户提供投资银行、证券经纪、资产管理、投资、研究、资本中介、国际业务等全方位综合

金融服务。 

 

如果你想了解更多长江证券的概况，你可以访问长江证券官方网站：https://www.95579.com/ 
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第二章 长江证券面试资料 

2.1 长江证券 2022 校招一面面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2021 年 11 月 03 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2335332-1-1.html 

我投的上海的机构销售 

 

第一部分是无领导小组讨论，10 个人一组，从开始到结束 hr 不会提示时间，题目是八个选

一个最重要一个最不重要的领导素质当场出结果，我们组 10 个进了 6 个，第二轮也是 hr

面，对简历进行提问，还会问哪里人/意向工作地接不接受调剂 

 

听说 11 月初出结果 

2.2 收到长证国际 base 香港的面试邀请 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2021年 11 月 01 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2335043-1-1.html 

收到长证国际 base 香港的面试邀请，后续会安排具体面试时间，第一个 base 香港的秋招

面试邀请，冲 

------------------------------------------------------------------ 

更新： 

今天面完了，应该不会考虑去的。形式：群面；时长 1.5h；包含面试官提问和辩题讨论和

发言。同小组面试同学 bg 比我想象中的低很多。是长证香港这边门槛相对低还是怎么回事

咧？反正今天体验感比较一般。。。 

2.3 长江证券行业研究类面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2020年 11 月 06 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2299380-1-1.html 

刚刚参加完行业研究类面试，1 对多小组独面的方式，轮流自我介绍、之后面试官依次依据

简历提问题。基本耗时 1 小时。 

 

下一阶段预计在十一月中下旬，会是部门面试。再之后应该很快就有结果，然后进行一个多

月的差额实习、答辩留用这样。 

 

发帖子攒攒人品，希望大家都能获得满意的 offer！也攒攒人品希望我最心仪的公司终面顺

利。 

----------------------------------------------------------------------- 

评论区： 

  --  请问提问了什么问题呀？ 
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  --  自我介绍，然后会根据个人简历提问题，每个人简历内容不一样问题也不一样的 

2.4 长江证券 10.25 面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2020年 10 月 25 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2294411-1-1.html 

标题是面经其实好像也没什么好说的。 

楼主投的是投资银行北京的股权承做，面试间 7 人候选人，2 个面试官，先来一轮自我介绍，

重点要讲学习和实习经历，以及是否愿意调剂。 

然后面试官依次就简历问同学的具体情况，偶尔也会问一些简单的专业问题，比如报表重点

看什么项目，IPO 项目的参与方有哪些，感觉都是言之有理即可。 

我们组大概 50 分钟左右完成全部面试流程，面试官表示近期保持手机畅通会尽快通知下一

轮。 

希望大家都面试顺利！ 

2.5 长江证券暑期实习投资研究岗面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2020年 05 月 22 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2269233-1-1.html 

如果乐观会说话，我一定是最打动面试官的人了。至于为什么这么乐观，很简单，长江证券

没有行研岗，只有债权投资、智能投资、机构销售三个，当你知道这个罐子破了的时候，你

破罐子破摔的勇气自己都会难以置信。 

 

长江证券暑期实习（网申）北京地区只有三个岗位，债权投资、智能投资、机构销售，其中，

智能投资是金融科技为主导的自营项目，如果我理解的没错的话，应该是需要一些编程基础

的？ 

面试 1 对 8（8 candidates）分为两大流程： 

一、自我介绍（3-5 分钟） 

包括学习经历、实习经历，大家八仙过海，各显神通（一起面试的大多是北大的本研，编程、

投研各个在行，真是可怕的神通） 

同时在自我介绍中也要在三个岗位中挑选一个自己的意向岗位。 

 

二、问题回答（不限时） 

面试官提前抛出两个问题，大家有 2min 的思考时间，思考完即可回答 

1、对意向岗位的认识，自己从事这个岗位的优势； 

2、自己在证券行业从业中做过的意见比较有意义的事情（比如，通过数据分析，改变了同

学的观点）； 

 

以上，面试总计 1 个小时，部分同学反映软件十分卡顿，多次掉线，连热点也不行。 

 

此次面试，可以加一个标题——论我是怎样在没有相关实习经历的情况下仍然保持积极乐观

的心态并且全程用不具备说服性的语言胡言乱语试图取得面试官信任的 

ps：应届生给我好运！一定要保佑我早日拿到 offer 呀！大家也一定要一起加油鸭！ 
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2.6 长江证券债券投资部暑期面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2020年 06 月 10 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2272461-1-1.html 

刚刚面试完长江证券债券投资部的暑期实习的二面，也就是终面，写点热乎乎的面经~ 

1、面试形式：多对多，面试官有部门总监、副总等四位部门领导，一共 4 个面试同学 

2、问题：对固收部门的理解、对应聘岗位的理解（这次招的是信评和交易这两个岗位），你

自己哪些优势和应聘岗位相契合，过往的实习经历。 

楼主女生，其他几个同学都是男生。感觉那几位同学都非常厉害，实习经历很丰富，研究经

历很充实，相比之下楼主就是个小菜鸡…… 

面试官特别看重的一点是你对所投岗位的理解以及自身的契合度，楼主提前看了关于信评和

信用研究的框架，回答这个问题还 ok，硬伤在于我没有固收的实习经验，连 CPA、CFA 都没

考……越写越对自己没有信心了…… 

但是我面试的时候非常镇定！我猜到他要问我这个问题，就各种强调我的专业知识是没有问

题的。他又说这些都是理论知识，你好像比较缺乏实际的研究经验。唉平时对债券市场的关

注太少，我就结合自己看好的上市公司简单说了一下。所以提前准备很重要！ 

不知道是不是因为听别人回答问题时间过得慢，感觉面试官 

和别的同学都有好几个回合的交流 

，就问了我四个问题，最后一个是你的简历上还写了你有文艺特长……（没想到会被问这个

问题，大概是实在没啥好问的了） 

 

就在我丧丧写帖子的时候，长江给我打电话说我过了。所以提前了解岗位工作内容非常重要！

祝大家都能收到理想的 offer! 

2.7 长江证券 10.25 面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2020年 10 月 25 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2294411-1-1.html 

标题是面经其实好像也没什么好说的。 

楼主投的是投资银行北京的股权承做，面试间 7 人候选人，2 个面试官，先来一轮自我介绍，

重点要讲学习和实习经历，以及是否愿意调剂。 

然后面试官依次就简历问同学的具体情况，偶尔也会问一些简单的专业问题，比如报表重点

看什么项目，IPO 项目的参与方有哪些，感觉都是言之有理即可。 

我们组大概 50 分钟左右完成全部面试流程，面试官表示近期保持手机畅通会尽快通知下一

轮。 

希望大家都面试顺利！ 

2.8 2018 暑期 蛟龙计划 面试通知 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2018年 05 月 24 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2152453-1-1.html 

hr 打电话让我下周一或周二到武汉总部面试。。实在有点麻烦，懒得跑 
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选择了在上海视频面试，时间未定。 

----------------------------------------------------------------- 

评论区： 

--  楼主，能告知下申的什么岗嘛？ 

  --  我申的投资银行和权益类研究好像，所以具体也不知道是哪个岗位的面试现在。 

 

  --  求问面试是什么形式呀，无领导小组讨论吗？ 

  --  6 个人一组，进去先自我介绍，然后 hr 根据简历提问。比较轻松，没有无领导小组讨

论 

【更多内容点击链接查看】 

2.9 研究所面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2018年 05 月 16 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2151191-1-1.html 

Lz 是研究岗 

攒个人品啦！ 

研究所暑期面试顺利通过，马上要去实习啦。面试内容还是主要看写过的研报或者对研究过

的行业的认识，个人觉得面试的时候要诚实，毕竟都是很有经验的研究员。对自己写过的研

报一定要熟悉，逻辑清晰，个人觉得在面试的时候表现得并不是非常好，没能很清晰的把对

行业的见解说出来，反思一下其实可以多关注行业投资标的，这样说出的内容显得不空。面

试是群面，半结构化面试。希望能够留用，嘻嘻。 

2.10 长江证券北京一面二面经验 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017年 12 月 03 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2134896-1-1.html 

1、一面二面都是四五个人同时进去，先做自我介绍，然后面试官根据简历上的内容来问你。

2、总体感觉面试官很真诚，有没有岗位或者能不能服从调剂，当面都会问你。 

3、感觉前两轮都还是人力部门的领导在面，第三面才会到业务部门，但是前两轮的面试官

也很懂业务，你简历上写的实习经历他们都会问的比较专业。 

4、建议大家放轻松，做最真的自己，把自己的以往经历好好梳理一下，自信一些！ 

 

5、我宣讲会的时候提问了问题，面试官都记得，可见他们还是很用心的！大家一定不要错

过表现自己的机会！当然我提问的也的确是我真正感兴趣的问题，也不要为了提问而提问，

反而弄巧成拙。 

 

祝大家好运，也祝自己好运！ 

2.11 长江证券面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017年 11 月 26 日 
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地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2132810-1-1.html 

只进了初面，说一下情况吧，两个面试官，一男一女，形象都很好。我们五个人进去，三女

两男，进场先入座，因为在酒店面试的，椅子都摆得比较近，不存在网上一些经验说从椅子

左侧入座，证券公司比较讲求实际，直接坐下就好。 

只有女面试官提问了，先是每个人 3 分钟的自我介绍，学校，专业，优缺点或者工作实习经

历以及自己意向的岗位。然后面试官会挨个问简历上自己写的内容，然后如果你要投的岗位

已经满了，面试官会现场告诉你，说可能会调到别的岗位。 

问完这些后，就在酒店房间外等结果，我们五个人，有一个女生进去了，自己没成功，望各

位成功！ 

2.12 长江证券校招初面 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017年 01 月 09 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2090050-1-1.html 

印象中没有笔试就是第一轮初面。 

 

初面是海面，2 个面试官对 5 个面试者，不同志愿方向是一起面试的。 

紧跟着每个人的自我介绍，面试官会紧跟着就感兴趣的问题提问，并着重问愿不愿意接受武

汉等工作地点。 

 

通过初面的人当天就会进行二面，but 我没有过，被调剂到分公司，然而也没有后续进展。 

2.13 暑假蛟龙计划暑期实习生（武汉） 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2016年 07 月 15 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2047892-1-1.html 

一共八个人，招三个暑期实习生，大家自我介绍顺序是按学校来的，985 优先，然后是 211，

感觉明显还是对 985 的学生敢兴趣一些，他们要审计专业的，连会计金融的都被认为不专

业，我这个统计小白就当是增加经验了 

2.14 面试时真诚最重要（面试长江证券互联网金融部） 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2016年 07 月 15 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2047891-1-1.html 

进去之后，有两个面试官，一男一女，先自我介绍，然后根据简历提了一些问题，这些还比

较好回答，后来问到关于建模和资产配置的一些问题，因为不是我学的专业内容，所以我就

有些答不上来了，就自己仅有的一些印象说了点，不过女面试官很好，一直在帮我解围，说

答不上来也没关系，总得来说还是很轻松的。 

2.15 经验 长江证券实习(武汉) 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2016年 07 月 15 日 
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地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2047890-1-1.html 

第一天是一面二面。简单的聊了下。最后接到终面通知。就是群面了，总经理，总监还有额、

个团队主管一起面的，有点紧张，其实也还好，放轻松一点就都可以了。 

 

面试官提的问题： 

自我介绍。家庭环境啊，自己的优缺点，还有为什么选择证券行业。? 

 

应聘途径：网络 

2.16 长江证券 面试职位：研究员助理实习生 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2016年 07 月 14 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2047866-1-1.html 

从学校 BBS 上看到他们家招实习生，便投了简历。投出当天便接到面试通知电话，由于那

时在外地，于是对方很 nice 的答应我回到上海后给她们电话。回到上海后，我回了电话给

那位姐姐，后来才知道她就是我所要面的行业组的研究员之一。 

 

那位姐姐先是在电话里面了我一通，整个过程我觉得很惨，对方问问题很 tough，一个问题

会不停地追着问，会抓着我逻辑上的漏洞不断地刨根问底，我觉得到最后我都快哭了。面完

后，她说她跟她同事商量下再给我电话。 

 

我以为我肯定挂了，结果还是接到她电话，让我准备去面试。面试是在上午，到了以后才发

现，大概一共有 6 个人，一个北大，一个人大，一个海归，一个财大，还有两个同济。面试

过程没想象中复杂，相比我电话受的折磨好多了。首先就一个个就简历上的问题分别提问了

下，接着就几个简单的问题一个个回答，那个电面我的姐姐依旧很是 tough。不过后来发现

她平时工作中人非常好，非常乐意教我们，只是在研究上逻辑思维非常的严谨而已。 

 

面试完就各自回家了，过了一天，接到对方的电话让我下周一去上班！ 

面试官提的问题： 

1. 各自自我介绍下 

 

2. 就各自简历提问 

 

3. 就应聘行业的一些情况提问 

 

4. 问我们是否知道券商研究所的盈利模式? 

2.17 1 对 1 面试客户经理 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2016年 07 月 15 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2047888-1-1.html 

面试问题 

职业规划之类，还有如何看待这份工作，对公司的了解? 
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面试过程 

电联以后，先是约到营业部第一次面试，问一些基本的问题。第二次面试是 4 个领导面试，

也是问一些职业规划之类的问题。最后是学习企业文化和证券基础知识，笔试通过。 

2.18 面试长江证券 - 财务管理岗 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2016年 07 月 14 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2047863-1-1.html 

五人一组，对方面试官也是五人，其中有一人为财务总监，另一人为财务副总裁，貌似很牛

xx 的样子。那个财务总监没怎么说话，基本都是那个财务副总裁在问话，另外三人旁听。

不过都很和善的说。首先自我介绍，基本都是基本情况，所获奖项，社团活动，实习及工作

经验等。其中有一人武大会计的，另两男生财大财务管理专业的，一女生财大本科。根据前

晚看的面经，我简单的介绍了下基本情况，然后介绍自己复习注会的情况，并在最好结合了

所应聘的财务岗位，感觉一般，但还行。问了一个，如果公司出现了一笔不该发生的费用指

出的话，你作为公司的财务人员你会怎么处理？这个问题比较棘手，事实上是问你加入领导

叫你做假帐，或者其他公司员工作出违背法律和职业规范时，你该怎么办？我一开始没有理

解，将重点放在了费用的不该发生上面了，从效率的角度来进行解答。这是那天面试感觉答

的不好的一个地方。后面一哥么看出我的问题了，所以先对费用的来源进行了分析。之后，

大家都明确表示，坚决不昧着良心做假帐，自己不做违法的事，坚决遵守职业操守，言之凿

凿，信誓旦旦啊！感觉都答的不好，因为有财务总监在场，这个问题也不好将得太明确，太

坦白了。之后又问了一个你到目前为止都面试了那些公司了，从这方面谈下你的求职打算。

这个问题其实在前晚看面经的时候考虑了下，我是先从作为金融专业角度谈的，然后叹了自

己从复习注会的经历（稍微提了下，不然会让人觉得学金融的不进金融机构要来做财务太突

兀了）和进公司做财务方面的求职意愿。感觉还可以吧，都是很实实在在的，也很诚恳的说。

在回答这个问题的最后还向对方问了这个问题：请问贵公司这个岗位的具体工作内容是什么，

以及公司对新员工在这个职位上有什么要求呢？这是前晚在面经上看到的，这主要是为了表

达自己对这份工作的重视和想要得到这份工作的意愿，另外也显示谦虚好学和上进心，据说

可以加分的。唉，因为到现在还没收到进一步的通知，所以还不知道有没有效果啊。整个面

试感觉还可以，没有突出的表现，没有大的失误吧。 

 

面试官提的问题： 

首先自我介绍，基本都是基本情况，所获奖项，社团活动，实习及工作经验等。 

 

如果公司出现了一笔不该发生的费用指出的话，你作为公司的财务人员你会怎么处理？? 

2.19 长江证券面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 07 月 20 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2108868-1-1.html 

投行部分析师(南京) 

 

首先网上筛选，通过后接到 hr 电话参加面试，对于应届生面试流程就是自我介绍，之后会
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提问些关于招聘岗位的问题，总之要提前准备，不然会很尴尬。 

 

面试官问的问题： 

你对投行业务的了解有多少？ 你对该公司有什么了解？还有关于家庭成员的相关问题。以

及证券业务的了解？ 

2.20 研究所实习生面试过程 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 07 月 20 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2108867-1-1.html 

(上海) 长江证券 

 

首先是自我介绍；然后 HR 根据你简历询问你相关的问题，譬如你之前实习做的工作具体是

什么内容，你对之前公司的印象，有什么建议之类的；最后就是回去等消息。 

 

譬如你之前实习做的工作具体是什么内容，你对之前公司的印象，有什么建议之类的； 

为什么到现在才开始实习？ 

为什么不考证书？ 

2.21 结构化金融与场外业务部面试经验(武汉) 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 07 月 20 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2108866-1-1.html 

一共来了两个面试官，针对简历问问题。回答的时候面试官比较注重细节与实例，一般都需

要事实来支撑。比如，你觉得自己比较善于撰写报告，请举出自己撰写报告的实例，然后再

进一步挖掘你的报告的具体内容。 

 

面试官问的问题： 

首先是自我介绍，然后就是你比较擅长的，你的劣势啥的。针对你的简历提出一些你以前的

经历，主要是一些细节性问题。 

2.22 行业研究员面试经验(武汉) 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 07 月 20 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2108865-1-1.html 

-长江证券股份有限公司 

 

我们一群人坐在一个会议室，对面是七八个研究所的正式员工还有所长，主要是问一些工作

实习方面的经历，最好有科研项目成果之类的 

 

面试官问的问题： 

在哪实习过，实习时间，做过什么项目，发表过什么文章等。面试官喜欢文笔好的，有思想
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的，然后可以写出东西来的，毕竟是研究所。  

2.23 长江证券期货研究员经理面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 07 月 20 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2108864-1-1.html 

和经理面谈，了解我的职业方向。 

首先是两面纸的主观题，主要是对性格，特质，工作规划等方面的自我评价（面试的时候经

理看的不多，后面直接给一个工作人员了）之后是经理面谈，1，自我介绍，经理主要关注

我在期货实习的经历。2，对期货行业的看法，对这家公司的看法。3，我希望从这个职位

中获得什么，包括主观的和客观的。之后经理应该觉得我不错，带我看了一些公司相关的规

章制度，说我如果有意愿就可以去实习了（因为还没有期货从业资格证），边实习边考证，

转正后 6 千+ 的工资水平。 

问你想从这个职位获得什么。 

答 1.交易员这个职位要求的不仅仅是专业知识和经验，还需要有一种大局观和自己独到的

交易哲学。我作为新人还没有培养出这种理念，希望从职位中学习。 2. 性格急躁，希望职

位可以对我有所磨砺。 

2.24 长江证券投资分析员面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 07 月 20 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2108863-1-1.html 

人大校招初次面试经历。 

面试当天人很多，排队等待面试等了足足两小时。形式是小组群面，每组大概有 6-8 人。面

试房间有两个面试官，一男一女，待人比较随和。具体形式就是简单的介绍自己的经历，自

己想要申请什么岗位等等。其中重点介绍与自己申请岗位相关的经历，或者自身能够胜任岗

位特质。进入二面的机会大概是每组一到两人。 

2.25 长江证券实习生补招面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 07 月 20 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2108862-1-1.html 

校招补招面经，从容应对对手强弱不均。 

主要先通过简历筛选，然后面试官为部门一二把手。我面的是质量控制总部，主要负责新三

板和债券的内核会议组织及项目预审、现场核查。形式为自我介绍+针对简历提出相关的专

业问题。不会问很细，但需要言之有物，并做框架性的了解。 

问关于 IPO 尽职调查尤其是法律方面需要关注哪些方面？ 

答 1、历史沿革、公司治理（公司登记设立程序、股权架构及权属争议，代持） 2、重要资

产权属等等 
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2.26 长江证券客户经理面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 07 月 20 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2108861-1-1.html 

比较简单的聊天式面试。 

面试是在工作日周二的下午。一点半开始，先是所有人坐在隔壁会议室里填写问卷和一些主

观问题，并听一个年轻的前辈讲我们公司的情况，和岗位相关的业务和前景。期间每个人被

营业部经理单独拉去办公室聊天，主要问一些简历上的问题，经历，对岗位的理解和是否会

长期留下来做这个行业 并解答一些我们的疑惑。很轻松，氛围很好，一点都不紧张，分享

真实感受即可切不要捏造太多事实，老板是个性情中人，不喜欢不诚实的应聘者。 

2.27 长江证券 2017 一面，二面，三面经验。 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 07 月 20 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2108860-1-1.html 

长江证券债券承销 

今年面试还是比较简单。网申之后，过了很久之后才通知面试。一面和二面北京都是在人大

面的，虽然安排了面试时间，但是最后实际面试顺序是按照到场签到的顺序面的。一面是 5

个面试者，一个 Hr 面试官。主要就是自我介绍，然后面试官就每个人提一到 3 问题，估计

看面试官兴趣吧。整个一面大约就 20 分钟。在面试中，面试官应该是就做好决定了，所以

一面面完，出门不到三分钟，就会有工作人员通知通过的，跟着上楼去二面。在楼上等集齐

5 人组了，就开始面试。但是二面和一面内容几乎一样，听说一面的 HR 可能是外包的，二

面是公司的。三面是在二面面完 N 久之后通知的。一般是想让你去武汉面，但是可以协商

在北京视频面试，但是这个是否允许看团队了。 
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附录：更多求职精华资料推荐 

强烈推荐：应届生求职全程指南（第十七版，2023 校园招聘冲刺） 

下载地址：http://download.yingjiesheng.com 

该电子书特色：内容涵盖了包括职业规划、简历制作、笔试面试、企业招聘日程、招聘陷阱、
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