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内容声明： 

本文由应届生求职网 YingJieSheng.COM（http://www.yingjiesheng.com）收集、整理、编辑，内容来自

于相关 

企业的官方网站及论坛热心同学贡献，内容属于我们广大的求职同学，欢迎大家与同学好友分享，让更多

同学得 

益，此为编写这套应届生大礼包 2023 的本义。 

祝所有同学都能顺利找到合适的工作！ 
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第一章 嘉士伯简介 

1.1 概况介绍 

嘉士伯（Carlsberg）是世界第四大酿酒集团，于 1847 年创立，总部位于丹麦哥本哈根，同

时嘉士伯也是该公司主要的啤酒品牌。嘉士伯集团主要业务为啤酒和软饮料的生产与销售，

在 43个国家和地区有 67个酿酒厂，产品销往 100多个国家和地区。  

 

嘉士伯啤酒长期参与足球赛事的赞助，并连续数十年成为利物浦足球会的胸前广告赞助商，

成为利物浦足球会的经典标志之一。 

 

 

 

 

 

 

如果你想了解更多嘉士伯的概况，你可以访问嘉士伯官方网站：

https://www.carlsberg.com/en/ 
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第二章 嘉士伯笔试资料 

2.1 记 2017 嘉士伯 OT 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2016 年 11 月 4 日 

地址： https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2067091-1-1.html 

没有想过我也会写帖子，第一篇帖子就献给嘉士伯了  

我是 11.2 收到嘉士伯 HR 的电话，告诉我网申过了，让我在 24 小时内完成 OT 

关于 OT 大家可以 RBS（法国什么银行）的题库，他们也是用的 talentQ 的题库，Numerical

基本上是差不多的提醒，我做到后面有好几道题是原题，Logic 的话都是那些题型，只是考

的空格变了。至于 Verbal，在应届生论坛里面有一篇叫“拼了老命截图”的帖子，里面的附件

有 Verbal 的题，我也碰到了几道原题，不过啊，不知道楼主做的题为什么都是英文的，网

上的嘉士伯的题都是中文的，是变了吗？还是就我做到的是英文啊？  

刚刚收到嘉士伯 HR 的电话说我 OT 过了，让我去参加群面，内心的激动难以言表啊

希望这帖子对大家有用，也攒攒 RP，希望面试顺顺利利的  

补充一句，觉得嘉士伯 HR 的姐姐都好 nice 啊，还特意打电话来确认邮箱，以及跟我确认

面试的时间，感激那位 HR 姐姐，辛苦了！！ 

想给大家附上题库的，可是没找到哪里上传附件哎  
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第三章 嘉士伯面试资料 

3.1 嘉士伯 9.25AI 面试题 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2021 年 9 月 25 日 

地址： https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2331476-1-1.html 

1. 为什么选择嘉士伯管培生项目 

2. 如果你发现第一份工作与你原先的预期有较大落差，你会怎么做？ 

3. 如何处理团队中的不同 views或者 conflicts 

4、选择：能否接受在非一线城市工作？如乌鲁木齐、重庆等 

5、解释一下上一题选择的原因？ 

 

 

3.2 2021.09.21 热乎的嘉士伯 AI 面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2021 年 9 月 21 日 

地址： https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2331168-1-1.html 

面试就是常见的一些问题，在面试之前也在论坛上查到过两个帖子，大体情况如下：1、为

什么选择嘉士伯的 xx 岗位？ 

2、有没有什么软件的自学经历？ 

3、英文：If you ever took part in a project, describe what's that, how did it go and why did 

it go in that way?(大致就是这个意思） 

4、选择：能否接受在非一线城市工作？如乌鲁木齐、重庆等 

5、解释一下上一题选择的原因？ 

 

1，4，5 在查到的面经中也有就可以相应准备，但也是面试常见的问题，不难应对。 

关于流程，就是面试链接中可以先模拟面试，建议调整好设备再正式开始。问题都是有审题

时间的(1-2min)，回答都是 2min，每题可以重新回答一次。 

 

给明天的面试攒攒运气！  

 

 

3.3 2022 校招嘉士伯 AI 面 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2021 年 9 月 18 日 

地址： https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2331048-1-1.html 
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刚做的，还热乎，分享给大家攒人品：1. 你为什么应聘嘉士伯这个岗位？ 

2. 如果你发现第一份工作与你原先的预期有较大落差，你会怎么做？ 

3. （英文）团队中有不同的 views 或者 conflicts，你是怎么解决的？ 

4. （选择题）能否接受在非一线城市工作，如：乌鲁木齐，银川，昆明，重庆？ 

5. 解释一下上一题选择的原因 

 

 

3.4 热乎的 AI 面试题目 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2020 年 10 月 15 日 

地址： https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2290681-1-1.html 

中文题目，中文回答。 

一共 4 道题，每题 7 分钟。总共 30 分钟（留了多余的 2 分钟给你改字） 

先录视频，解析后再改文字。 

我遇到的题目是： 

1.团队任务，无法达到共识，你做了什么 

2.临时任务的经历 

3.沮丧，挫败的经历 

4.学习新知识的经历 

 

 

3.5 成都 sales 面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2019 年 11 月 12 日 

地址： https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2236566-1-1.html 

1 分钟自我介绍中文英文都可 

2 分钟抽卡演讲（无准备时间，接在自我介绍之后开始） 

25 分钟 case+3 分钟 pre 

 

面试环境很轻松，组员非常好，大家加油！ 

 

 

3.6 嘉士伯重啤供应链面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2019 年 11 月 5 日 

地址： https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2233465-1-1.html 
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3.7 一面 11.01 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 11 月 1 日 

地址： https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2124348-1-1.html 

图片如下 

Screenshot_2017-11-01-15-20-30.png (73.09 KB, 下载次数: 0) 

 

 

 

1min英文自我介绍 

2min英文演讲抽题目 

30min小组讨论，一个针对一线销售人员的采购方案 

10min 等下一轮笔试结果 

14进 4 

 

 

 

3.8 嘉士伯供应链-工程方向管培生面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 7 月 12 日 

地址： 

https://bbs.yingjiesheng.com/forum.php?mod=viewthread&tid=2108180&extra=page=1 

电话面试，本来 HR 电话里定的面试时间是下午 3 点，结果面试官(部门主管)2：45 就把电

话打过来了，还好我已经准备好。所以提醒以后的面试者，最好提前半个小时做好各项准备。

其他的倒没什么特别的，介绍了一下部门的工作内容，就本人简历的经历提了几个问题，最

后让我自己提问题。对了，我是全中文面的。 

 

  希望对以后的筒子有帮助! 

 

 

3.9 供应链计划方向终面经验 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 7 月 12 日 

地址： 

https://bbs.yingjiesheng.com/forum.php?mod=viewthread&tid=2108177&extra=page=1 

今年供应链的终面是电话的形式，刚刚面完，轻松加愉快。 

 

  不过，一开始电话打到了我之前填写的紧急联系人那里，后来才接到我这里，⊙﹏⊙b
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汗 

 

  形式全英文，首先是自我介绍，接下来提了 10 个左右的问题吧，都不难，主要集中在

性格、解决问题的能力、和职位相关能力的问题上。后面的小伙伴加油吧 

 

 

3.10 嘉士伯西安财务终面经验分享 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 7 月 12 日 

地址： 

https://bbs.yingjiesheng.com/forum.php?mod=viewthread&tid=2108174&extra=page=1 

今天面试，面试官是财务副总裁。人灰常灰常的 nice，就是作为一名语言体系非常北方的人，

我听广东口音稍稍有一点困难。恩。真的只有一点。 

 

 

 

 

绝大部分中文。内容呢，就是不停的问**的一件事。大概有四五个的样子，要举例子，还

要讲学到了什么。具体题目我可能不太方便说。过程中会对一些小的细节进行确认。我说的

稍微有点啰嗦了，请小伙伴们简介有力地介绍自己的生平，lol. 

 

最后用英文问了下兴趣爱好什么的，我又问了两个问题就结束啦！ 

 

 

 

 

出场看表，面了一个小时。。。 

 

 

 

 

嘉士伯西安应该没有点吧，副总裁先生能够亲自出差来面试，我真的感到了森森的诚意呢。 

 

 

3.11 供应链面经（总共三面） 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 7 月 12 日 

地址： 

https://bbs.yingjiesheng.com/forum.php?mod=viewthread&tid=2108172&extra=page=1 

有三面，第一面群面，后来都是单面，群面有涉及英文问题，都比较简单，后来终面和高管

面也是有英语交流的。 
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有什么信仰？为什么选择这个公司？为什么不考公务员？家里有哪些人？觉得自己优势，有

什么缺点 

 

 

3.12 管培生的面经分享~~ 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 7 月 12 日 

地址： 

https://bbs.yingjiesheng.com/forum.php?mod=viewthread&tid=2108170&extra=page=1 

电话面试需英文说一段话。其他会问你会不会留在重庆？遇到困难会怎样？等。群面。十个

人一组。给个方案。然后讨论。 

 

五年内规划是什么？与同学发生过口角吗？怎么解决？期望薪资？有男朋友吗？父母支持

来这工作吗？英文小段话？记得最有意义的一次团队协作是什么？ 

 

 

 

3.13 销售管培生 - 面经分享 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 7 月 12 日 

地址：

https://bbs.yingjiesheng.com/forum.php?mod=viewthread&tid=2108169&extra=page=1 

自我介绍，然后英文演讲，随机抽取一个英文题目，30s 时间准备，然后演讲，最后小组面

试，布置一个项目，大家一起讨论 30 分钟，面试官在一旁观察，打分。 

 

没有问问题，只是自我介绍，然后英文演讲，随机抽取一个英文题目，30s 时间准备，然后

演讲，最后小组面试，布置一个项目，大家一起讨论 30 分钟，面试官在一旁观察，打分。 

 

 

3.14 嘉士伯广州采购方向面经，攒人品！！！ 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2016 年 11 月 30 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2081369-1-1.html 

11 月的时候参加了嘉士伯 GZ 的群面和 HR 面。       楼主当时报的第一志愿是 MKT，结果

被调剂去采购面试了，当时和 HR 沟通，她说如果群面表现好的话可以转去 MKT 去面试。 

      群面：7 人一组，先进行 1 分钟英文自我介绍和 1 分钟即兴演讲，HR 会算时间的，超

时立马打断，建议大家还是计算好时间，被打断挺尴尬的。 

案例和你投递的岗位相关，所以我们的案例是一个采购案例，案例比较简单也比较通用，不

www.yi
ngjie

sh
en

g.co
m

http://www.yingjiesheng.com/
http://www.yingjiesheng.com/
https://bbs.yingjiesheng.com/forum.php?mod=viewthread&tid=2108170&extra=page=1
https://bbs.yingjiesheng.com/forum.php?mod=viewthread&tid=2108169&extra=page=1
https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2081369-1-1.html


应届生求职大礼包——嘉士伯篇                                     应届生求职网 YingJieSheng.COM 

 

应届生求职网 http://www.yingjiesheng.com                                       第 10 页 共 16 页 

会很专业很难，所以大家放心。不说话，少说话的都会被刷。群面结束后两位 HR BP 讨论

了 10 分钟就当面出了结果，只有 4 个人通过，3 个人没通过，4 个人的角色中，我分析到，

1 人是 leader 角色，1 人是总结角色，另外 1 个人是提出一些建设性的建议，积极参与讨论

的，其余被刷的三个人基本上是比较少话，以及没有自己的观点，只是附和别人的观点。 

     HR BP 单面：会问到群面的表现相关问题，所以大家群面完要好好反思，做好准备，其

次是问一些个人问题，涉及简历中的实习经历，主要是考察你的沟通表达能力，职业热情度

等等的问题，因人而异~ 

     楼主觉得两轮面试自己的表现都很好，但是没收到终面通知，打电话给 HR 之后知道自

己在 waiting list 上，说明 mkt 方向竞争很激烈，而且我也知道对学历背景有一定要求，楼

主学校是二本，肯定受一点影响。而且我去面的采购，但是表明意向是 MKT，虽然 HR BP

说会把我的简历以及求职意向等提交到 MKT 那边，看看合不合适，觉得这也是一个影响，

一方面面的采购，但你表明你意向是 MKT，另一方面 MKT 那边也没面试过你，所以楼主处

于很尴尬的地位，发此贴是为了攒人品，起码是在 waiting list 上，还是有机会的，希望拿

到终面通知，一定好好好表现。要是秋招没能进去的话，就只能等春招了。希望这个帖子能

帮到后人，攒人品攒人品攒人品啊~ 

 

 

3.15 嘉士伯重庆啤酒三面 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2016 年 10 月 27 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2063949-1-1.html 

面完重啤三面已经两天，真个人都被掏空了，想起来应届生可以求 offer，就来攒个 RP。笔

试方面，重啤是嘉士伯旗下的所以题库都是一样的，talentQ，你们懂得，图形推理十几个

选项，应届生上有题库，可以找来练一下。 

重点说面试吧。第一天面试的时候八点半所有的人都到了重啤的生产基地，开始是一个小型

的宣讲，主要是介绍重啤和管培生的项目，LZ 从家里面过来六点半起床坐了一个小时的地

铁，处于游离状态也没怎么听。之后就是分组进行无领导，每个组不同岗的都有，混着来的。

LZ 所在小组抽的是举办一个“酒后不开车”的活动策划，要想出口号，形式和对象，刚开始

大家都是懵逼的状态，不过好在有一个小伙伴打破了沉默，大家就开始讨论起来。一定要多

说话！有自己的见解！即使很 low 也要说，还有就是不要只知道当个 timer，这样一定会被

OUT!前几次的教训告诉我！最后展示的时候大家觉得还可以，但是 HR 问你们做这么多活

动，有考虑成本吗？当时，申财务管培的 LZ 一阵懵逼，想着完了，这下一定被刷！所以请

申财务的伙伴考虑成本好吗成本！无领导大概 30 分钟，完了之后就去等结果，意外的是 LZ

居然过了群面，感恩！ 

中午在重啤吃了免费午餐，还好，就是大学食堂的味道。下午过了的继续 HR 面，LZ 在的

小组 8 个人只过了 4 个，其他小组过的人还挺多的，所以真的看缘分！HR 面还挺和谐的，

两个人一组。就自我介绍，针对简历问问题，还有就是一些场景提问，不过都是套路，LZ

太老实了，没套路过另一个小伙伴。让人意外的是最后有 10 分钟的英文对话，给三个 topic

然后选一个和一起面试的小伙伴问答，自己控制时间，可以花一两分钟时间准备。可是英语

渣准备了也没说出来，想到啥说啥，没有逻辑。结束之后晚上就给了通知说第二天部门面试，

这一点效率还挺高的，12 个人淘汰了 2 个。第二天 LZ 被安排到上午三面，时间段内随时都

可以来，先到先面，因为急着回学校，所以 lz 又起了个大早，大概十点过的时候开始面的。

一共有四个面试官，HR 介绍都是财务部门的，之前以为是专业面，前一天晚上还会特意看
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了专业知识，炒鸡紧张！结果，果然不按套路出牌！又是结构化面试，楼主被问到你觉得管

理者应该具备怎样的素质，用例子说明你的沟通能力和团队协作能力，还有你从实习中学到

了什么东西。关键是！还被问了三个英文问题，不按套路出牌啊！  一个是

用英文说一下你希望你未来的领导有怎样的素质，你怎样看待压力，还有一个忘了，虽然都

超简单，但就是脑容量当时不够！感觉三面太差了，其他小伙伴都面了 30 分钟，LZ 十几分

钟就出来了。 

面经就这样了吧，求终面求 offer！ 

 

 

3.16 嘉士伯终面面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 3 月 15 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2094734-1-1.html 

不知道今年还有多少人用得上这个帖子，顺便提供点信息给明年的小盆友吧~~~楼主申请

的是财务方向，面试是中国区 CFO 亲自来的，感慨一下 CFO 的敬业精神~~~ 

  我觉得终面其实不大好把握，主要就是聊天，但是你不知道面试官到底期待啥。。。。。。

简单说一下面试过程吧。开始是面试官介绍嘉士伯和管培生项目的预期工作内容，然后就是

就简历提问细节，这个准备的话就是对自己的简历要非常娴熟(感觉很废话，应该没有谁不

熟吧)= =~中间会提两个经典问题，看了一下别的面经，貌似都会问。就是领导能力和如何

面对团队中的冲突，这个着重准备一下。面试官手上会有全部资料，你的中英文简历和笔试

性格测试结果，不过保险起见还是带上简历吧。根据个人情况可能还有一些闲话，比如问了

楼主两年轮岗后希望怎么安排，楼主当然说希望离家近啊，想多陪陪父母。大致就是这样了，

感觉到了终面真的就是看缘分了，希望和嘉士伯有缘吧。 
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第四章 嘉士伯综合求职资料 

4.1 嘉士伯-重啤 财务 Assessment centre 面试+笔试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2018 年 11 月 12 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2178168-1-1.html 

刚收到嘉士伯未通过的邮件，在此分享下重啤一日的综合经验。 

嘉士伯测评中心的流程如下： 

小组面--hr 面--笔试 

早上 9:00 签到，领取号码牌，当天重庆下雨，参加面试的人并没有想象中多。 

观看嘉士伯的宣传短片，hr 简单互动，建议大家去之前多了解下嘉士伯的企业历史，文化，

品牌 ect，会给 hr 好印象。 

小组分批次面试，根据号码牌顺序进行。建议大家早点去，我号码靠后，就开始了漫长的等

待。。。 

10 mins 

30 mins 

1 hr 

1.30 hrs 

终于，轮到我们小组了。step1：自我介绍，step 2：英文话题即兴讲述（雅思口语类似题

目），step 3: case interview 

面的内容不能称作是常规的 case，像是 scenario，没有常见的套路（财务分析，战略，竞

争力 ect)，根据 resource 和限制条件对物品排序。 

小组非常和谐，和谐到面试官也纠结了，增加提问环节。其中面试官分享很重要一点： 

我们组太强调 team work，没有在 discussion 中坚持自己的立场，没有自己的风格特色，导

致她无法做出判断。 

这一点仁者见仁，个人觉得是 case 的问题，能考察 candidates 维度太少，场景不能支撑太

多 business sence。 

之后去重啤食堂就餐。食堂阿姨很亲切啊，不停的问还要哪个菜，说我吃太少了，哈哈哈，

热情的重庆人。 

午饭结束后就宣布了进入下一轮的名单，我们小组走了两个。 

之后又是漫长的等待。。。 

1 hr 

2 hrs 

3 hrs 

直到人都快走完才轮到我，这个时候，整个人是懵的，只想找张床躺下（连着面试几场体力

严重透支）。 

HR 面，两位 HR，人都很 nice，看出来也有点疲倦 o(*￣︶￣*)o，毕竟面一天，辛苦辛苦。 

根据简历提问，这部分就很常规了，最后还有个提问环节，简单问了下重啤财务部门的结构、

职能，还有这个轮岗项目的一些情况。 

HR 面 15 分钟结束。 

无数的等待之后，终于，笔试来了！（BGM 响起，终于等到你） 

嘉士伯面试素有 BT 的称号，简算+文字阅读+图形，恩，每一 part 都有点迷，和笔经没有
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半点相似，计时还都不一样！ 

说好的英文阅读呢，奇奇怪怪的箭头题呢，简算还算是其他题库的简算。 

【BUT】测试是手机完成！扫码，做题。近视 400 度+不太灵巧的手，导致滑页面选错题，

页面 frozen 不小心双击跳下一题，因此废了不少题。 

恨自己是个小屏手机，眼睛都看花了，除了柱状图和表格，其他的都要盯瞎了。建议大家带

个大屏手机去，什么 pro 啊，max 啊，只管拿出来秀。 

这部分算是全面阵亡，我的嘉士伯之旅到此结束。题外话：hr 们很认真负责，相处起来自

然，比有些公司给人的感觉好很多。 

 

 

最后再讲讲自己为什么千里迢迢去重啤面试。啤酒行业是自己很喜欢的，除了汽车之外最喜

欢的行业吧。 

一直很关注啤酒行业资讯，不过国内的啤酒行业和国外真还不是一挂，ROI 什么的掉一大节，

主要还是产品定位不一样吧。 

貌似前些年产能过剩不少啤酒厂关门，很期待洗牌后的样子，希望有机会参与其中，啤酒+

文娱，能打出很多牌的呢！ 

既然止步于此，我就乖乖的工作吧，以后实现财务自由，就去 craft beer 厂里当个学徒，我

也就心满意足了，哈哈哈哈。 

 

小声说下，本人喜欢喝 Peroni (づ￣ 3￣)づ 

 

 

4.2 11.2 嘉士伯群面+笔试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 11 月 3 日 

地址：

https://bbs.yingjiesheng.com/forum.php?mod=viewthread&tid=2124961&extra=page=1 

很少在论坛发帖，来造福一下大家和以后申请的同学们 

群面三个流程，第一 1 分钟自我介绍，第二 2 分钟演讲，第三 20 分钟小组讨论 

自我介绍和演讲都是用英文，讨论用中文 

演讲的形式是，抽取卡片并讲述图片与嘉士伯的企业形象的关联。图片感觉都是 Pinterest

上拿来的图，跟啤酒一点关系都没有。需要大家开脑洞。 

讨论是一个案例，讨论出一个方案。题目并不难而且大体框架题目都有给到，只要大家积极

发言就好。 

我们这个组 10 个人淘汰了 5 个，对面组 9 个人淘汰了 3 个，观察了一下都是不怎么积极发

言或没有推动进程的。 

 

群面通过之后马上进行在线笔试，之前看面筋已经知道会很难，做完之后就感觉要挂了。 

三个部分，语文数学图形，如果有好好练题的不用怕，题目难度其实不大，但是时间非常紧

张，1 分钟 1 题，有时候算出来结果了但是没来得及按选项，就这样过了一题，哎。。。 

发帖攒人品，希望笔试不挂吧，接下来面试的同学顺顺利利哦！ 

 

 

www.yi
ngjie

sh
en

g.co
m

http://www.yingjiesheng.com/
http://www.yingjiesheng.com/
https://bbs.yingjiesheng.com/forum.php?mod=viewthread&tid=2124961&extra=page=1


应届生求职大礼包——嘉士伯篇                                     应届生求职网 YingJieSheng.COM 

 

应届生求职网 http://www.yingjiesheng.com                                       第 14 页 共 16 页 

4.3 嘉士伯一面+测评面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2017 年 11 月 2 日 

地址：

https://bbs.yingjiesheng.com/forum.php?mod=viewthread&tid=2124913&extra=page=1 

发个帖子纪念一下我今年秋招以来最 enjoy 的群面。 

 

首先在一场群面分两组，每组 6、7 个人。正式开始之前，有很多嘉士伯相关品牌介绍啊，

品牌知识问答小游戏啊等等，真的能够让大家比较放松。 

第一环节是 1min 英文自我介绍。有 1min 准备时间（其实大家肯定都提前准备好了啊），

准备好之后大家自己站起来说就好了。 

第二环节是 2min 英语即兴演讲。真即兴，没有什么 30s 1min 的准备时间。因为不确定现

在群面结束没有所以晚点再补充具体题目好了哈哈。反正就很难！ 

第三环节是群面，20min 讨论+3min pre。群面题目比较好玩也不会过分专业（也是后期补

充好了），所以感觉我们小组大家也各种头脑风暴聊得很 high。 

两组分别 pre 完之后会有面试官的提问，都是非常 professional 的细节追问。 

之后就是等待时间啦因为现场！就会！出结果！ 

等待时间可以喝啤酒！以及自拍！以及突然组员秀恩爱！ 

？？？？？ 

 

我们两个组最后进了 4 个人，现场做测评。就是时间比较短的行测啦可是我数学真的超烂

QAQ 

 

综上，整个面试氛围很好，面试房间布置也很走心，而且临走之前面试官还很热情地推荐啤

酒。希望能有好消息啦。 

 

 

 

4.4 Carlsberg 嘉士伯重庆校招 电话面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2016 年 10 月 20 日 

地址：https://bbs.yingjiesheng.com/thread-2061554-1-1.html 

LZ 是 10 月 10 号投的网申，重庆供应链生产计划的 MT。10 月 17 号接到的 OT，也没有特

意去练习网申题目什么的，就直接在 10 月 18 日做了。10 月 20 日今天突然接到嘉士伯重

庆公司的电话面试。 

网申题目一共三大板块：语言能力测试，数学能力测试还有逻辑能力测试。每个部分都是要

计时的，一共完成的时间大学 40 分钟。 

电话面试内容有：简单的自我介绍， 

                          了解嘉士伯吗？ 

                          你对供应链和物流的前景怎么看？ 

                          你想象中在嘉士伯的职业发展？ 

                          你对自己的职业规划是什么？ 
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                          你预期的薪酬？工作地点？ 

                           你遇到过最难的事情，怎么解决？（英文） 

                           最后是，你有什么要问的吗？ 

 

大概问题就这么多，除了有一个是英文，其余是中文。我最近感冒也挺厉害的，一路咳嗽到

底，也谢谢 HR 姐姐给我这次的面试机会，在电话结束的时候说可以去公司参加 AC 面，也

是挺高兴的。不过把我预计去武汉的行程打乱了，所以就放弃去外省了，安安心心准备 AC。 

 

希望有在重庆 AC 过的小伙伴留个言，或是即将去 AC 的小伙伴加个微信，我们报个团之类

的？看 BBS 里嘉士伯的面经这些太少了。 

LZ 微信：carina12345678 
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附录：更多求职精华资料推荐 

强烈推荐：应届生求职全程指南（第十七版，2023 校园招聘冲刺） 
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